ОБРАЗЛОЖЕЊЕ
I. Правни основ


Правни основ за доношење Акционог плана за период од 2021. до 2023. године за спровођење Стратегије запошљавања у Републици Србији за период од 2021. до 2026. године (у даљем тексту: Акциони план) је члан 38. став 1. Закона о планском систему Републике Србије („Службени гласник РС”, број 30/18), којим је прописано да документ јавних политика на републичком нивоу, усваја Влада.
II. Разлози за доношење Акционог плана
Акциони план представља документ јавне политике који се доноси ради операционализације и остваривања општег и посебних циљева предвиђених Стратегијом запошљавања у Републици Србији за период од 2021. до 2026. године. У Стратегији су постављени општи и посебни циљеви који ће се реализовати спровођењем појединачних мера, док ће Акционим планом бити предвиђене конкретне активности које ће се предузети ради обезбеђења услова да се циљеви и мере Стратегије реализују, одређени носиоци и партнери за спровођење тих мера, као и рокови за њихово спровођење. 
У складу са одредбом члана 6. Уредбе о методологији управљањa јавним политикама, анализи ефеката јавних политика и прописа и садржају појединачних докумената јавних политика („Службени гласник РС“, број 8/19) анализа ефеката не мора да се спроводи ни у случају израде акционог плана којим се спроводи плански документ који је усвојен у року од 90 дана од дана усвајања тог планског документа.

Акциони план није био предмет јавне расправе, сходно члану 45. наведене Уредбе којом је предвиђено да предлагач није дужан да спроведе јавну расправу у случају докумената јавних политика за које спровођење анализе ефеката није обавезно по овој уредби. 
III. Финансијска средства
За реализацију мера и активности предвиђених Акционим планом средства се обезбеђују у буџету Републике Србије, Финансијском плану Националне службе за запошљавање, буџету Аутономне покрајине Војводине и буџетима јединица локалне самоуправе. 

Законом о буџету Републике Србије за 2021. годину („Службени гласник РСˮ, број 149/20), на разделу 30 - Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања, средства су обезбеђена за Програм 0803 – Активна политика запошљавања:

· Програмска активност/Пројекат 0005 – Подстицање запошљавања особа са инвалидитетом путем Националне службе за запошљавање у износу од 550.000.000,00 динара за 2021. годину и пројекцијама средстава у истом износу за 2022. и 2023. годину;

· Програмска активност/Пројекат 0007 – Подршка ИТ преквалификацији у износу од 150.000.000,00 динара за 2021. годину.
У Финансијском плану Националне службе за запошљавање за 2021. годину  („Службени гласник РСˮ, број 152/20), средства су обезбеђена за Програм 0803 - Активна политика запошљавања:

· Програмска активност/Пројекат 0006 - Програми и мере активне политике запошљавања у износу од 5.200.000.000,00 динара за 2021. годину и пројекцијама средстава у износу од 5.500.000.000,00 динара за 2022. годину и 6.000.000.000,00 динара за 2023. годину;

· Програмска активност/Пројекат 0008 - Програми и мере активне политике запошљавања из средстава локалних самоуправа – општина у износу 900.000.000,00 динара и пројекцијама средстава у истом износу за 2022. и 2023. годину;

· Програмска активност/Пројекат 4002 - Подршка програму запошљавања НСЗ (ИПА 2013) у износу од 52.796.000,00 динара за 2021. годину. 

Законом о буџету Републике Србије за 2021. годину на разделу 31 – Министарство омладине и спорта, средства су обезбеђена за Програм 1302 – Омладинска политика, Програмска активност/Пројекат 0006 – Програми и пројекти подршке младима у запошљавању у износу од 100.000.000,00 динара за 2021. годину и пројекцијама средстава у истом износу за 2022. и 2023. годину.
Законом о буџету Републике Србије за 2021. годину на разделу 31 – Министарство просвете, науке и технолошког развоја, средства су обезбеђена за Програм 2001 – Уређење, надзор и развој свих нивоа образовног система, Програмска активност/Пројекат 0011 - Утврђивање квалитета образовања и васпитања и Програмска активност/Пројекат 0020 – Промоција дуалног образовања у укупном износу од 25.000.000,00 динара за 2021. годину и пројекцијама средстава у истом износу за 2022. и 2023. годину.
Законом о буџету Републике Србије за 2021. годину на разделу 21 – Министарство привреде, средства су обезбеђена за Програм 1509 – Подстицаји развоју конкурентности привреде, Програмска активност/Пројекат 4002 - Подршка развоју предузетништва у износу од 200.000.000,00 динара за 2021. годину и пројекцијама средстава у истом износу за 2022. и 2023. годину.
Опредељена средстава по мерама исказана су у поглављу V. Табела Акционог плана.
У току су преговори за обезбеђивање додатних средстава за реализацију планираних мера из међународних извора финансирања (донације, ИПА пројекти итд.) 

У оквиру поглавља V. Табела Акционог плана, у делу Извори финансирања мере, приказани су и донатори који својим средствима директно финансирају обуке, семинаре, анализе и друге активности.
Финансијски ефекти за спровођење у Акционог плана усклађују су са средњорочним оквиром расхода из буџетске процедуре за 2021. годину, као и у складу са лимитима које Министарство финансија одреди за наредне године за одговарајуће разделе.

